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Chimamanda Ngozi Adichie
Dovremmo essere
tutti femministi
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lo vorrei che tutli cominciassimo
a sognare e progettare un mondo
diverso. Un mondo pit giusto. Un
mondo di uomini e donne pit felici e
pitl fedeli a se stessi. lieco da dove co-
minciare: dobbiamo cambiare quel-
lo che insegniamo alle nostre figlie.
Dobbiamo cambiare anche quello
che insegniamo ai nostri ligli.

Chimamanda Ngozi Adichie
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GLOBAL GENDER GAP REPORT 2023

Considerando tutti i 146 paesi presi in esame, il global gender

gap nel 2023 e stato «sanato» per il 68,4% (+ 0,3% rispetto al
2022).

Fonte: Global Gender Gap Report 2023



L’Italia si classifica:

eal 79° posto su 146 a livello globale (63°nel 2022)
eal 30° su 36 in Europa (25° nel 2022).

Fonte: Global Gender Gap Report 2023



Global Gender Gap Report 2023

Sub-index

Partecipazione economica e opportunita
Risultati nell’educazione scolastica

Salute e sopravvivenza
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Potere politico




Global Gender Gap Report 2023

Partecipazione economica e opportunita Italia 104 su
136 (110 nel 2022)

e« Partecipazione alla forza lavoro

. Parita retributiva

* Guadagno stimato
* Legislatori, capisettori, manager

e Lavoratori professionisti e tecnici



Global Gender Gap Report 2023

Risultati nell’educazione scolastica Italia 60 su 136 (59
nel 2022)

* Tasso di alfabetizzazione

e Livello di scolarizzazione primaria
. Livello di scolarizzazione secondaria

. Livello di scolarizzazione terziaria



Global Gender Gap Report 2023

Salute e sopravvivenza Italia 95 su 136 (108 nel 2022)

e Percentuale donne/uomini in popolazione

e Aspettative di vita




Global Gender Gap Report 2023

Potere politico Italia 64 su 136 (40 nel 2022)

® Donnein parlamento
® Donne in posizioni ministeriali

® Annicon donne/uomini al potere (degli ultimi 50 anni)



Il gender gap dell’ltalia in sintesi

Economy Profile Score Rank Index Edition

(imparity = 0, parity = 1) (out of 146 countries)

Global Gender

Gap Report Iltaly 0.705 79th 2023

2023
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ALTRI REPORT

-Nel 2022 in Italiale donne occupano solo il 32% delle posizioni aziendali dirigenziali, e le donne CEO
sono il 20% (Women in Business, Network Grant Thortorn, 2022).

-In politica lo squilibrio di genere e evidente.

-Nella PA le donne sono appena un terzo dei dirigenti, benché rappresentino oltre la meta delle

dipendenti (Conto annuale dalla Ragioneria di Stato 2022).

-Nelle redazioni, le giornaliste sono piu del 40%, ma i dati non sono distinti per le posizioni apicali
(Agcom 2022).

Le analisi longitudinali mostrano nel tempo un lento miglioramento, ma idivari sono ancora ampi e
non esenti da involuzioni.



RAINBOWEUROPE

Annual Review of the Human Rights Situation of Lesbian, Gay, Bisexual, Trans, and
Intersex People 2023

e Equalityand discrimination
e Family

e |legal gender recognition
e |ntersexbosilyintegrity

e Civilsociety space

e Asylum
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RESPECT OF HUMAN RIGHTS, FULLEQUALIT

CROATIA /AUSTRIA 49
SWITZERLAND 47
SLOVENIA 46

BOSNIA AND HERZEGOVINA 40
MOLDOVA 38

ANDORRA 37

ESTONIA 36

SERBIA / KOSOVO®/ ALBANIA 35

CYPRUS 31
SIOVAKIA / HUNGARY 30

NORTH MACEDONIA 29
CZECHIA 26
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LITHUANIA 24
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RUSSIA /ARMENIA 8
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GROSS VIOLATIONS OF HUMAN RIGHTS, DISCRIMINATION

HOW DID WE CALCULATE THESE SCORES? HAVE A LOOK AT WWW.RAINBOW-EUROPE.ORG

MAP 2()723 | REFLECTING THE LEGAL AND POLICY HUMAN RIGHTS SITUATION OF LESBIAN, GAY, BISEXUAL, TRANS AND INTERSEX (LGBTI) PEOPLE IN EUROPE
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Focus on Italy in RAINBOW EUROPE

34> among 49 EU contries

In order to improve the legal and policy situation of LGBTI people in Italy, ILGA-Europe recommend:

Adopting marriage equality and allowing for automatic co-parent recognition, so that children born to
couples (regardless of the partners’ sexual orientation and/or gender identity) do not face any barriers in order

to be recognized legally from birth to their parents.

e Prohibiting medical interventions on intersex minors when the intervention has no medical necessity and can
be avoided or postponed until the person can provide informed consent.

eSpecifically including all SOGIESC (sexual orientation, gender identity, gender expression, sex characteristics)
grounds in legislation prohibiting discrimination in health.
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