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DAL "SAPERE DI RUOLO"
AL "SAPERE DI CITTADINANZA"

«l'educazione cambia le persone,
le persone cambiano il mondo»

Paulo Freire




INNOVAZIONE E FUTURO

o
A

PERCORSO MICRO-CREDENZIALI INCLUSIVITA
GIOVANI E OPEN BADGE




OBIETTIVI STRATEGICI

Protagonismo
Politico

Riduzione divari

territoriali

Riconoscimento Inter-
Competenze generazionalita



IL MODELLO METODOLOGICO:
APPRENDIMENTO TRASFORMATIVO

E 1. Blended Learning ! g 2. Peer education

Flessibilita digitale + Profondita in presenza Scambio di pratiche e sapere condiviso

—
m. Academy Open

=~ 3. Laboratori territoriali

Formazione situata per risolvere problemi reali Accessibilita universale e democratizzazione del sapere




LARCHITETTURA DELLOFFERTA FORMATIVA

Corsi Blended: Percorsi
professionalizzanti e certificati
(es. Tecnico della comunicazione, OEPAC)

Formazione regionale:
Presidio dei territori e riduzione divari
- v

Competenze specifiche
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(es. Al, Fiscalita - 69 ore)

Webinar: Sensibilizzazione
e cultura diffusa (27 ore)




FQTTS

Catalogo smart FQTS
2026-2027



8 cicli di webinar

Q1S

W.1 Calamandrei e gli istituti costituzional

W.2 L’Amministrazione condivisa per lo sviluppo di comunita

W.3 Oltre la questione di genere: la questione di genere “anche al maschile”
W.4 Geopolitica: Pace, Poverta e Guerre globali

W.5 La Fiscalita per il terzo settore alla luce della riforma

W.6 Valutazione e autocontrollo nel L117 ((art 96 comma4 L. 117/2017)

W.7 Competenze dei volontari art 19- L117

W.8 Giustizia Riparativa e di Comunita: Percorsi di Rinascita e Coesione Sociale



https://drive.google.com/file/d/1KDo9BcOZOHPO0sER-b4Oosp81wUHXkuJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15I2S8i9YeSMUj_MziPl-CvNqpcWavQXp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17f5xF40ffIY1dbO9sPUTI4vvwZv4otVp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iSSNmZ8erbRmVCojzLXgrgIYmWBm0PrG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vkszNWb_CI2CLXT5bNvekHYmqHrSMh1y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hE92RPydwl55X0qmPdFWz75K0f5Ydw63/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RRrDN_AOSB0zsxwDFYInCtz18T9bSqGy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RRrDN_AOSB0zsxwDFYInCtz18T9bSqGy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RRrDN_AOSB0zsxwDFYInCtz18T9bSqGy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xVZ9BLZ3OELlesBYf3y4m9fklC3vT700/view?usp=drive_link

FQ S

Corsi on Line circa 60 ore ognuno

O.1 LIntelligenza Artificiale applicata alle azioni e ai bisogni del Terzo Settore
0.2 Gestione amministrativa e Rendicontazione peril TS, e nuova fiscalita
0.3 Costruire Futuri Sostenibili: 'economia circolare

O.4 Territori e Cultura

O.5 ISTAT Lettura e l'interpretazione dei dati ufficiali



https://drive.google.com/file/d/15FY7ow487CgMlbRdLs6BtiII4zvXy-sv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RQRChzbQ_AxFgTx7ug6GIUXM-6fwsQe4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/150FAEPhrmxvA13azhl5gjmszPm0Scp4x/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ws9F59LCK04638sHk16v7yxDIOx1eNmf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NFGYlPa0Otxml4-QcgDK5gqltlupIz04/view?usp=drive_link
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Corsi Blended attestati circa 80 ore ognuno

BA.1 La dimensione politica del TS:
responsabilita pubblica, coesione e democrazia nei territori
BA.2 Percorso Giovani La dimensione politica del TS: agire politicamente
BA.3 Gestione dei conflitti nello sviluppo di rete
BA.4 Responsabile Finanziario Reti di TS
BA.5 Responsabile Finanziario Retidi TS PLUS
BA.6 Verso il Piano dell’lEconomia Sociale come espressione della sussidiarieta
BA.7 Rigenerare le Comunita: Competenze per Agire nella
Complessita e Contrastare |a desertificazione dei territori
BA.8 Design dei servizi di comunita: competenze integrate per rigenerare territori
Corso ETS accoglienti
Corso Federica web Learning



https://drive.google.com/file/d/1p2v1sSenux8sT2Zjf3T_U1PGpWY1_606/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1p2v1sSenux8sT2Zjf3T_U1PGpWY1_606/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cznkqZQveJhrGJq_3ENMtChManPdXPZ2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YaXs5KXZSfxRc8IINb8Og9-R1pxM6uVx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1W-y_uj5SFfLtefBpvDftlXsbPePEMcOX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XVkRX3KxxGWEu0LpLb1GfjeKaAg9wAFp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RpN_YKj2Nq6UXFUAEdceVb4FBeBab88F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1epqpAaqAu9Qj-evjbv79J28Er1mQ5vus/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1epqpAaqAu9Qj-evjbv79J28Er1mQ5vus/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BG5r9QdDj9E0SQvNqL-dq4dBxJD6ZfH1/view?usp=drive_link
https://forms.gle/9REXeYs8gpiksiTS7
https://forms.gle/zF6JUJUxtSuFXUaN9
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Corsi Blended certificati circa 300 ore ognuno

BC.1 OEPAC: Operatore Educativo delll Autonomia e della Comunicazione

BC.2 Tecnico della Comunicazione

BC.3 Project Manager

BC.4 Formatore e Facilitatore dei Processi di Apprendimento
BC.5 Orientatore
BC.6 Operatore amministrativo-segretariale

B R BENEEEETEEE B EE T e e,


https://drive.google.com/file/d/1vyDXtYsOOsUE8y_UG6mzmiYnUsZb8jNL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qUOEyNhnGxF4qA1h1nXEVhN-8ZtCN2CV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RuOW7OEI6rsZ5VuBPzNGpBV7oaQO3GBo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SfuIckKREfjI6py_vVbd5uUnscEztn5C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q8EFosdMggFpkJZ1N4sIEnaupxgGZjNS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jSROj1V6WkY6IucwCPz2sTGQWZUCyWOG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jSROj1V6WkY6IucwCPz2sTGQWZUCyWOG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jSROj1V6WkY6IucwCPz2sTGQWZUCyWOG/view?usp=drive_link
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