ARCOIRIS ODV ETS



ARCOIRIS ODV

Guardare oltre i confini

Sidra e Munaza, due sorelle pakistane arrivate in Sardegna con il
ricongiungimento familiare, vivevano sotto severe restrizioni culturali che
negavano loro istruzione e liberta di scelta, causando profonda
sofferenza.

Quando il padre richiese il permesso di soggiorno, la mancata iscrizione
scolastica delle figlie divenne un ostacolo burocratico che,
dolorosamente, porto alla luce |a loro storia. L'associazione Arcoiris €
intervenuta con empatia, iscrivendole al CPIA e offrendo internamente
corsi di Italiano L2, spalancando le porte a un nuovo mondo di possibilita.

Successivamente, un laboratorio di composizione floreale le ha aiutate a
esprimersi, unendo con delicatezza la loro ricca cultura d'origine con |la
liberta appena scoperta.

Oggi, le sorelle riconoscono con gratitudine che I'associazione e stata una
svolta cruciale, trasformando una fredda necessita amministrativa in un
percorso di rinascita, restituendo loro preziose opportunita e la fiducia
necessaria per costruire un futuro migliore.



Vision e Mission

VISION

L’obiettivo principale
dell’associazione e quello
di promuovere una
comunita aperta,
inclusiva ed equa, capace
di valorizzare la diversita
culturale e il potenziale
di ogni individuo.

Vogliamo un territorio in
Cui ciascuno possa
contribuire attivamente
al cambiamento,
condividendo valori,
conoscenze e percorsi di
sensibilizzazione che
rafforzino il bene
comune.
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MISSION

Arcoiris realizza progetti
culturali e sociali, offrendo
supporto educativo contro
I'abbandono scolastico e
lezioni di italiano L2 per
accompagnare i nuovi
cittadini verso un futuro di
piena integrazione.

L'impegno fondamentale
dell’associazione e quello
di favorire I'inclusione e
I"incontro tra culture
attraverso il protagonismo
delle persone di diverse
culture.




PROGETTI E ATTIVITA

L’associazione Arcoiris ODV ETS svolge attivita
continuativamente prioritarie in seguenti ambiti:
- Supporto scolastico, per garantire pari
opportunita educative e contrastare la
dispersione scolastica;

- ’insegnamento dell’italiano L2, per favorire
I"integrazione linguistica e sociale.

Le attivita sono integrate da laboratori e
iniziative ludico-creative volte a promuovere |a
partecipazione attiva, la socializzazione e
I'interazione interculturale.

R.E.A.C.Te S.P.A.C.E. "Si puo fare insieme alle

nuove generazioni

Progetti per il contrasto
contrasto alla poverta
educativa e alla dispersione
scolastica che hanno
coinvolto centinaia di
studenti e oltre 12 scuole.

Progetto per il
protagonismo giovanile
guidato da Arcoiris in rete
con alter 20 associazioni

IMPATTO SOCIALE

+60 Studenti

Beneficiari delle scuole
primarie e secondarie del
servizio di doposcuola

30 Volontari/e SCU

Ospitati dall’associazione
negli ultimi cinque anni

+40 studentesse/

Impegnati in percorsi PFL di
formazione scuola-Lavoro

ARCOIRIS ODV

+200 Minori

Inseriti in percorsi di "Messa
alla prova" in collaborazione
con gli organi territoriali del
Ministero di Giustizia

31 Tirocinanti

Di cui 28 donne e 3 uomini
sono stati gli studenti
universitari accolti dal 2006

+10 volontari/e

Stabili che ogni annossi
dedicano alla gestione delle
attivita associative
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La nostra storia
e dove operiamo

L’Associazione Interculturale Arcoiris nasce nel 2001 grazie
all’iniziativa di un gruppo di donne provenienti da vari paesi del
mondo. Organizzazione di volontariato ed ente del Terzo Settore,
Arcoiris promuove la valorizzazione del territorio e la partecipazione
attiva attraverso attivita in ambito culturale, artistico e di cittadinanza
attiva, creando ambienti inclusivi che favoriscono lI'incontro
interculturale e il senso di appartenenza. Si impegna a promuovere il
dialogo interculturale e la convivenza tra comunita diverse.

rtu Sant’ Elena

Attraverso progetti educativi, attivita di sostegno e azioni sociali
rivolte al territorio, I’associazione lavora per ridurre le barriere
linguistiche, culturali e sociali.

Arcoiris fa inoltre parte del nucleo di valutazione del corso di laurea
in Lingue e Mediazione dell’Universita di Cagliari, offrendo il proprio

contributo nella definizione e nel miglioramento dell’offerta formativa III I
IIIIIIIIIIIIIIIIIIIII-III-IIIIIIIIIII-.III I




PROPOSTA DI TIROCINIO

Arcoiris offre diverse aree di tirocinio che
permettono di acquisire competenze varie e
complementari.

- L’area educativa e linguistica coinvolge
nell’insegnamento dell’italiano L2, nel supporto
scolastico e mediazione interculturale.

- L’area minori e inclusione prevede attivita di
doposcuola, sostegno educativo e
accompagnamento dei ragazzi/e.

- Nell’area sociale e orientamento ci si occupa di
accoglienza, sportello informativo e supporto ai
cittadini.

- L’area amministrativa offre esperienza nella
gestione dei documenti, nelle attivita organizzative
dell’associazione e nella rendicontazione delle
attivita interne dell’ETS.

- Infine, nell’area progettazione il tirocinante
supporta la ricerca bandi, la stesura dei progetti e il
monitoraggio e valutazione delle attivita.

ARCOIRIS ODV

CLIMA E MODALITA DI LAVORO

Lavorare presso Arcoiris significa
entrare in un ambiente in cui la
diversita culturale e parte integrante del
lavoro quotidiano.

Il tirocinante collaborera con persone
provenienti da contesti culturali e
sociali differenti, ognuno portatore di
prospettive, saperi e valori unici.

L’ambiente e accogliente, caratterizzato
da un buon clima di collaborazione e da
una ricca diversita culturale.

In questo pluralismo si trova una risorsa
di crescita personale e professionale.

Il confronto continuo con temi legati
all’inclusione, alla migrazione e ai diritti
umani favorisce una riflessione
consapevole sui propri valori e sul
proprio ruolo nella societa.
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Contatti

ARCOIRIS ODV ETS L'associazione Arcoiris ODV ha partecipato al percorso

formativo "ETS Accoglienti” promosso dal progetto
FQTS — Formazione Quadri del Terzo Settore.

Sede
Via Genova 36-38/A - Quartu Sant'Elena (CA)

Da ottobre a marzo 2025, 32 ore di formazione in

presenza e online per sviluppare competenze

Tel.: +39 338 7969883 / 070 881841 nell’accoglienza, nel monitoraggio relazionale e nella
Email: arcoirisodvets@gmail.com messa in trasparenza delle abilita, garantendo un
Sito: www.arcoirisodv.org inserimento efficace e la piena valorizzazione del

tirocinante.
Social Tra gli obiettivi del percorso: il contrasto all’'abbandono
@ @arcoiris odv dei giovani dal Sud; la promozione del ruolo attivo del
0o .. _d Terzo settore; la possibilita di offrire agli ETS strumenti
arcoirisoav

o per accogliere, formare e valorizzare giovani atftraverso
B @ArcoirisOnlusl

tirocini di qualita; la realizzazione di connessioni tra

Universita, ETS e giovani studenti.

FQTS & un progetto di alta formazione per i dirigenti

delle organizzazioni del Terzo settore meridionali

promosso da Forum Terzo Settore, CSVnet e realizzato
con il sostegno della Fondazione CON IL SUD.

visita il
nostro sito

oo

www.fgts.org
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