
Generazione Libera 



Vi racconto una storia
La storia di Salvatore

GENERAZIONE LIBERA ODV

Il silenzio della cella dura da ventidue anni. Ventidue anni in cui il mondo fuori è solo un 
ricordo sbiadito, scandito dal rumore di chiavi e sbarre. Poi, arriva quel decreto: permesso 
premio. La prima uscita.
Quando il cancello del carcere si chiude alle mie spalle, l'aria aperta quasi fa male ai 
polmoni. Il mondo fuori è veloce, rumoroso, fa paura. Ti senti addosso gli occhi di tutti, il 
peso del pregiudizio, lo smarrimento di chi non sa più come si cammina su un marciapiede 
normale.
Poi varco la soglia della casa di accoglienza. Non trovo guardie, ma una tavola 
apparecchiata, il profumo del caffè e persone che mi guardano negli occhi, non la mia  
fedina penale. Lì, per la prima volta dopo metà della mia vita, qualcuno mi stringe la mano e 
mi dice: 'Benvenuto a casa, Salvatore. Ricominciamo da qui'."



Vision e Mission
"Un orizzonte in cui la cultura, l'arte 

e la formazione diventano strumenti 

concreti di riscatto lavorativo e 

dignità personale, trasformando 

ogni fragilità sociale in una risorsa 

per costruire una comunità aperta, 

solidale e inclusiva. Attraverso i 

nostri laboratori teatrali, 

l'artigianato sociale e i percorsi di 

accoglienza, restituiamo il timone 

della vita a chi ha affrontato la 

tempesta, dimostrando che l'errore 

o la marginalità non definiscono il 

destino di una persona. Vogliamo 

una società capace di abbattere i 

pregiudizi, dove il lavoro dignitoso e 

la bellezza della condivisione siano il 

porto sicuro da cui ripartire, 

insieme, come un unico grande 

equipaggio

VISION
Accogliere, formare e valorizzare le 

persone attraverso i laboratori di 

artigianato sociale e teatro, 

trasformando i percorsi di fragilità 

in opportunità di riscatto concreto. 

Sfidiamo i pregiudizi e le tempeste 

dell'emarginazione offrendo 

competenze reali, dignità 

attraverso il lavoro e uno spazio 

sicuro in cui ogni individuo possa 

riscoprire le proprie potenzialità e 

riprendere in mano il timone della 

propria vita, per navigare insieme 

verso una piena inclusione sociale.

MISSION
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 AREA MINORI - GIOVANI
Le attività dedicate ai più giovani puntano sulla crescita, sul contrasto alla povertà 
educativa e sulla creatività come bussola per il futuro.

Dopo-scuola Multietnico: Attività di supporto scolastico, integrazione e socializzazione 
rivolte ai bambini del territorio.
 
Laboratori Teatrali per Minori: Percorsi di espressione corporea, gioco teatrale e crescita 
personale per vincere le timidezze e fare squadra.

 AREA CULTURA E TERRITORIO
Rassegna teatrale, grazie a un cartellone di spettacoli teatrali e musicali. Un ponte 
culturale diretto tra l'arte e la comunità.

Volontari del Servizio Civile: Ragazzi inseriti nei progetti associativi che hanno scelto di 
dedicare un anno alla crescita della comunità e alla solidarietà sul territorio.

 AREA DETENUTI E EX-DETENUTI
I progetti per l'area penale interna ed esterna si concentrano sulla dignità, sulla 
formazione professionale e sul lavoro come reali strumenti di riscatto:

Laboratorio Artigianale I FaRinati
 Laboratorio di produzione di prodotti da forno artigianali (come panettoni, colombe e 
biscotti) che offre formazione professionale interna e lavoro.
       
Progetto "Casa di A.L.I.C.E.": Programma residenziale di ospitalità, accoglienza e 
accompagnamento per detenuti in transito verso la piena autonomia.

PROGETTI E ATTIVITÀ 

Volontari accolti nel 

Servizio Civile

15

Minori accolti nei diversi 

laboratori creativi

30

IMPATTO SOCIALE 

Detenuti impiegati 

all’interno del Carcere di 

Carinola

10

Cittadini coinvolti nella 

rassegna teatrale annuale.

750

20

Detenuti accolti nella Casa 

di Accoglienza «R.Nogaro»

10
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Giovani accolti nel 

laboratorio teatrale



La nostra storia 
e dove operiamo

Generazione Libera nasce dalla volontà di non restare a guardare le tempeste 

dell'emarginazione sociale. Siamo nati come un gruppo di volontari uniti da un obiettivo chiaro: 

offrire un'alternativa concreta a chi vive situazioni di fragilità, di esclusione o percorsi di 

esecuzione penale. Anno dopo anno, laboratorio dopo laboratorio, abbiamo costruito una rete 

solida, trasformando un'associazione in una vera e propria flotta di riscatto che mette al centro 

la dignità umana attraverso la cultura e il lavoro. La nostra base e le nostre radici sono 

saldamente ancorate nel territorio di Caserta e provincia. 

Operiamo attivamente in diversi contesti:

Nei laboratori artigianali e sociali: Spazi vivi sul territorio dove le idee prendono forma, la 

materia si trasforma e si insegnano mestieri reali che generano autonomia.

Sui palcoscenici e nei laboratori teatrali: Luoghi di espressione e libertà dove l'arte diventa lo 

strumento per abbattere le barriere personali e i pregiudizi sociali.

In contesti di inclusione e giustizia riparativa: Collaborando con istituzioni e uffici territoriali 

per offrire percorsi alternativi e ponti concreti verso il reinserimento nella comunità.
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Toccare con Mano la Realtà Sociale:
Un'Esperienza Umana e Professionale Unica
Ti proponiamo di entrare nel vivo di processi umani 
complessi, operando direttamente a contatto con l'Area 
Minori e Giovani e l'Area Detenuti. Non si tratta di uno 
studio teorico, ma di un'immersione pratica nelle sfide e 
nelle risposte concrete del Terzo Settore.

 Cosa Apprenderai nel tuo Percorso:
Conoscenze Basiche di Settore: Comprensione dei 
meccanismi di funzionamento della giustizia riparativa, 
dell'inclusione sociale e delle dinamiche educative 
territoriali.
Competenze Tecniche e Amministrative: Primi elementi di 
Project Management per il sociale, gestione di bandi, 
co-progettazione e comunicazione dei marchi etici 
dell'associazione.
Competenze Trasversali e Problem Solving: Sviluppo della 
capacità di operare in contesti delicati, integrando il lavoro 
di squadra con figure professionali multidisciplinari.
Empatia e Crescita Culturale: Sviluppo di un'intelligenza 
emotiva profonda e di un approccio all'accoglienza senza 
giudizio, usando la cultura e l'arte come ponti per 
abbattere i pregiudizi.

CLIMA E MODALITÀ DI LAVOROPROPOSTA DI TIROCINIO
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Un Clima Accogliente, Orizzontale e Stimolante

•Sentirsi parte dell'equipaggio: Troverai un ambiente di lavoro 
sereno, inclusivo e collaborativo, dove ogni idea è ascoltata e 
valorizzata.
•Nessuna gerarchia rigida: Lavorerai fianco a fianco con 
professionisti, tutor e volontari esperti che ti guideranno passo 
dopo passo nel tuo percorso.
•Un porto sicuro per crescere: Un clima basato sul rispetto 
reciproco e sull'empatia, ideale per riflettere, fare domande e 
superare ogni timore iniziale di fronte a contesti umani delicati.

Modalità di Lavoro Flessibili e Integrate
•Flessibilità e Conciliazione: Le ore vengono pianificate e 
distribuite in totale sinergia con i tuoi orari di lezione, sessioni 
d'esame e impegni di studio.
•Approccio Multidisciplinare: Lavorerai in squadra interfacciandoti 
con psicologi, educatori, assistenti sociali ed esperti del settore 
giuridico e amministrativo.
•Presenza sul Campo ed Esperienza Diretta: Le attività si svolgono 
nelle nostre sedi operative della provincia di Caserta, alternando 
momenti di affiancamento educativo (con i minori), supporto 
relazionale (nelle strutture di accoglienza) e gestione 
organizzativa.



Contatti
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Sede legale
Via Claudio n.40
81100 Caserta 

Sede operative
Via Claudio n.40 Caserta;
V.Lo Abbagnano n.6 Caserta;
Via Cipulli n. 14 Piana di Monte Verna-CE ;
Carcere di Reclusione – Carinola –CE,

Tel: 32806292752
Email: generazionelibe2011@libero.it

SOCIAL
Ig: generazionelibera11
Fb: Generazione Libera

LOGO

Generazione Libera ODV  ha partecipato al percorso formativo 

"ETS Accoglienti" promosso dal progetto FQTS – Formazione 

Quadri del Terzo Settore.

Da giugno a ottobre 2026, 32 ore di formazione in presenza e 

online per sviluppare competenze nell'accoglienza, nel 

monitoraggio relazionale e nella messa in trasparenza delle 

abilità, garantendo un inserimento efficace e la piena 

valorizzazione del tirocinante.

Tra gli obiettivi del percorso: il contrasto all’abbandono dei 

giovani dal Sud; la promozione del ruolo attivo del Terzo 

settore; la possibilità di offrire agli ETS strumenti per 

accogliere, formare e valorizzare giovani attraverso tirocini di 

qualità; la realizzazione di connessioni tra Università, ETS e 

giovani studenti.

FQTS è un progetto di alta formazione per i dirigenti delle 

organizzazioni del Terzo settore meridionali promosso da 

Forum Terzo Settore, CSVnet e realizzato con il sostegno della 

Fondazione CON IL SUD.

www.fqts.org


