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Vi racconto una storia

UNA STORIA DI INNOVAZIONE SOCIALE 
CHE NASCE DAL TERRITORIO
Nel cuore della Calabria, oltre vent’anni fa, nasce INRETE: una 
cooperativa sociale che trasforma idee in impatto.

Qui, tra scuole, comunità locali, beni culturali e percorsi di 
accoglienza, l’innovazione ha preso forma come umanesimo 
tecnologico: uno strumento per includere, educare e generare 
nuove opportunità.

INRETE è un luogo dove la tecnologia diventa accessibile, dove la 
cultura crea lavoro e dove le persone tornano protagoniste del 
proprio futuro.

Un’esperienza collettiva, radicata nel territorio ma con lo 
sguardo aperto al mondo, che dimostra come il cambiamento sia 
possibile quando competenze diverse lavorano insieme per il 
bene comune.



Vision e Mission
Diventare il cuore 
dell’inclusione sociale e 
dell’imprenditorialità in 
Calabria, accendendo 
percorsi innovativi che 
migliorano la vita delle 
persone e dell’ambiente.

Vogliamo una regione più 
equa, energica e capace di 
futuro.

VISION

Realizziamo innovazione 
inclusiva, sostenibile e 
replicabile, offrendo 
nuove possibilità alle 
persone più fragili ed 
escluse dal lavoro. 

Il nostro impegno è 
produrre benefici concreti 
per la comunità, 
valorizzandone il tessuto 
sociale, culturale e 
ambientale.

MISSION
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EDUCAZIONE E INNOVAZIONE 
DIDATTICA

- Progetti STEAM e didattica 
digitale (Innovascuola, STEAM 
Academy, ReStart, Alias, 
Digital Design e Prototyping)

- Laboratori di robotica, 
coding, gaming, creatività e 
cittadinanza

- Formazione continua per 
studenti e docenti

CULTURA E TERRITORIO

- Festival e progetti culturali 
(Dinamismi Museali, 
rassegne, residenze 
artistiche)

- Valorizzazione di beni 
culturali, parchi urbani e 
spazi pubblici

- Rigenerazione culturale e 
partecipazione civica

INCLUSIONE SOCIALE

- Accoglienza e integrazione 
SAI/SPRAR (dal 2009)

- Inserimento lavorativo di 
soggetti svantaggiati

- Mediazione culturale e 
servizi sociali

INNOVAZIONE E 
COMUNICAZIONE

- Progettazione ICT, Web, 
WebGIS

- Comunicazione sociale e 
campagne pubbliche

- Supporto a enti pubblici e 
terzo settore

PROGETTI E ATTIVITÀ 

INRETE promuove progetti 
con impatto sociale, culturale 
e ambientale nel contesto 
calabrese.

Oltre 24 anni

IMPATTO SOCIALE 

Presenze stimate registrate 
complessivamente nelle 
quattro edizioni del Lamezia 
Estate Sport Village (2013-
2016), una piattaforma di 
animazione territoriale e 
partecipazione sociale.

40.000+

Beneficiari accolti nei 
Progetti S.A.I. dal 2009.

Circa 1000

500
Nuovi soci acquisiti per il 
Sistema Bibliotecario 
Lametino grazie al 
progetto Cinema al Parco 
e Biblioteca Diffusa.
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La nostra storia 
e dove operiamo

Da oltre 24 anni, trasformiamo idee in impatto, costruendo 
ponti tra tecnologia, cultura e inclusione sociale nel cuore della 
Calabria. 

Nata nel 2000 da un bando europeo, INRETE è una Cooperativa 
Sociale profondamente radicata nel territorio calabrese. 

La nostra missione è promuovere l'inclusione sociale e lo 
sviluppo imprenditoriale, con un'attenzione speciale per le fasce 
di popolazione più fragili ed escluse dal mercato del lavoro. 

Siamo un motore di innovazione ad impatto sociale, culturale e 
ambientale.
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Creiamo un luogo di lavoro accogliente, 
cooperativo e ricco di creatività, dove 
l’ascolto, il confronto e la voglia di 
provare nuove strade sono 
fondamentali.

Incentiviamo autonomia e 
responsabilità, mantenendo però un 
contesto chiaro e attento al supporto.

Il team adotta modalità flessibili, 
favorendo una comunicazione continua 
e modellando le attività sulle inclinazioni 
e sui talenti di ogni tirocinante.

CLIMA E MODALITÀ 
DI LAVORO

Offriamo un tirocinio flessibile e costruito su misura, che 
permette a ogni studente di scegliere gli ambiti più affini ai propri 
interessi, spaziano dal management sociale all'innovazione 
digitale.

PROPOSTA DI TIROCINIO

Ambiti principali
Management Sociale e Inclusione

supporto a servizi di integrazione, mediazione 
culturale, orientamento lavorativo e progetti di 
prevenzione del cyberbullismo

Innovazione Digitale e Education (STEAM)
laboratori di robotica e coding, sperimentazione 
didattica innovativa, progettazione di contenuti digitali

Management Culturale, Comunicazione e ICT
organizzazione eventi culturali, comunicazione 
integrata, sviluppo contenuti digitali e soluzioni 
ICT/WebGIS

Progettazione e Sviluppo del Terzo Settore
supporto a progettazione di bandi, monitoraggio 
progetti sociali e culturali, ricerca bisogni della 
comunità e Servizio Civile Universale

Obiettivo: crescita formativa attiva e graduale, con esperienza 
pratica in innovazione sociale e lavoro di squadra 
multidisciplinare.
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Contatti
INRETE COOPERATIVA SOCIALE ETS 
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Sede legale
Via Giolitti 8, Lamezia Terme (CZ)
Tel.: 0968.448923

Email: amministrazione@coopinrete.it
Sito web: www.coopinrete.it

Social
Instagram: @coopinrete
Facebook: INRETE Cooperativa Sociale

L'innovazione sociale è un viaggio 
collettivo. Siamo sempre aperti a 
nuove collaborazioni per creare 
valore condiviso. 

INRETE COOPERATIVA SOCIALE ETS ha partecipato al 
percorso formativo "ETS Accoglienti" promosso dal 
progetto FQTS – Formazione Quadri del Terzo Settore.

Da ottobre a marzo 2025, 32 ore di formazione in 
presenza e online per sviluppare competenze 
nell'accoglienza, nel monitoraggio relazionale e nella 
messa in trasparenza delle abilità, garantendo un 
inserimento efficace e la piena valorizzazione del 
tirocinante.

Tra gli obiettivi del percorso: il contrasto all’abbandono 
dei giovani dal Sud; la promozione del ruolo attivo del 
Terzo settore; la possibilità di offrire agli ETS strumenti 
per accogliere, formare e valorizzare giovani attraverso 
tirocini di qualità; la realizzazione di connessioni tra 
Università, ETS e giovani studenti.

FQTS è un progetto di alta formazione per i dirigenti 
delle organizzazioni del Terzo settore meridionali 
promosso da Forum Terzo Settore, CSVnet e realizzato 
con il sostegno della Fondazione CON IL SUD.

www.fqts.org


	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7

