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Vi racconto una storia

IL RACCONTO DI UNA BENEFICIARIA
Ho 12 anni e avevo un'ansia che non sapevo come spiegare. Non ero 

timida, ma ogni volta che mi sentivo agitata finivo per mordermi le 

maniche della maglietta fino a rovinarle. Lo vedevano tutti: i miei 

compagni e i miei genitori.

Al corso di teatro dell'Agorà abbiamo iniziato a parlare delle nostre 

storie vere e a metterle in scena. Piano piano, tra una prova e l'altra, ho 

imparato a dare un nome a quello che sentivo. Senza accorgermene, ho 

smesso di nascondermi dietro quelle maglie. Oggi la mia famiglia mi 

guarda sorridere e io, finalmente, non ho più bisogno di mordermi le 

maniche per sentirmi al sicuro. 
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Vision e Mission

Sogniamo un territorio 

rigenerato, dove la 

vulnerabilità sociale non 

comprometta il futuro delle 

nuove generazioni e dove 

nessun ragazzo venga 

lasciato indietro. Crediamo in 

un modello di comunità 

coesa e solidale che fa rete 

con le istituzioni, le scuole e 

le realtà locali, trasformando 

un contesto complesso in un 

laboratorio di opportunità, 

cultura e riscatto. 

VISION

Contrastiamo la dispersione 

scolastica e l’emarginazione 

sociale nella VII Municipalità 

di Napoli (Secondigliano, 

Miano, San Pietro a Patierno). 

Lo facciamo offrendo ai 

ragazzi del territorio percorsi 

totalmente gratuiti che 

spaziano dal doposcuola allo 

sport, dall'arte al cinema. Il 

nostro obiettivo pratico è dare 

ai giovani gli strumenti per 

diventare protagonisti attivi 

del cambiamento e della 

valorizzazione del proprio 

quartiere. 

MISSION
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Da oltre 13 anni operiamo nell’Area Nord di Napoli, offrendo 

percorsi gratuiti che trasformano la vulnerabilità del territorio in 

opportunità di crescita per bambini, ragazzi e giovani.

Le nostre attività principali:

- Contrasto alla povertà educativa: con il progetto I Fuoriclasse di 

Napoli supportiamo oltre 80 minori per edizione, prevenendo 

dispersione scolastica e disagio sociale.

- Educazione alla legalità: utilizziamo sport, cinema e laboratori 

creativi per promuovere inclusione e cittadinanza attiva.

- Rigenerazione dei beni comuni: co-gestiamo il Centro Giovanile 

“Sandro Pertini” con il Comune di Napoli.

- Giustizia riparativa: accogliamo giovani in “messa alla prova”, 

offrendo percorsi formativi come alternativa concreta alla 

detenzione.

Il nostro obiettivo: accompagnare le nuove generazioni a 

diventare protagoniste del proprio futuro e del cambiamento 

positivo della comunità.

PROGETTI E ATTIVITÀ 

Di corsi gratuiti per i 

nostri ragazzi

100%

Giovani coinvolti 

annualmente per 

edizione

80+ 

IMPATTO SOCIALE 

Progetti realizzati con 

successo

50+

Partner attivi

12+

Anni di presenza sul 

territorio

13+

Enti pubblici con cui 

siamo stati e siamo  in 

collaborazione

10+ 
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La nostra storia 
e dove operiamo

L’Associazione L’Agorà Partenopea APS nasce nel marzo del 2013 dal 

sogno condiviso di un gruppo di giovani amici cresciuti a 

Secondigliano, nel cuore dell’area Nord di Napoli. 

Uniti dall’amore per il proprio quartiere e dal desiderio di costruire un 

futuro migliore, abbiamo deciso di trasformare il nostro impegno 

quotidiano in un progetto concreto al servizio della comunità.

A spingerci è stata la profonda consapevolezza delle difficoltà che 

molte persone vivono sul nostro territorio e la volontà di non restare 

indifferenti. Fin dall’inizio abbiamo scelto di metterci al fianco dei 

cittadini più fragili della VII Municipalità di Napoli, con l’obiettivo di 

creare opportunità, favorire l’inclusione sociale e contribuire a rendere 

il nostro quartiere un luogo più accogliente, solidale e ricco di 

speranza.
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L’Agorà Partenopea A.P.S. promuove un 

ambiente di lavoro accogliente, 

collaborativo e inclusivo, in cui ogni 

persona è valorizzata e incoraggiata a 

esprimere le proprie potenzialità. Il 

tirocinante sarà parte integrante dell’

équipe educativa, partecipando 

attivamente alla vita associativa e ai 

momenti di confronto e condivisione. Sarà 

sostenuto nel proprio percorso di crescita 

personale e professionale e avrà la 

possibilità di proporre idee, iniziative e 

contributi personali, in un contesto che 

favorisce il dialogo, la partecipazione e il 

lavoro di squadra.

CLIMA E MODALITÀ DI 

LAVORO
Il tirocinio offre l’opportunità di acquisire competenze 

nell’ambito dell’educazione, dell’inclusione sociale e 

della progettazione di interventi rivolti a minori in 

situazioni di vulnerabilità.

Il tirocinante sarà coinvolto nelle attività educative e 

laboratoriali promosse da L’Agorà Partenopea A.P.S., 

partecipando attivamente alla realizzazione di progetti 

finalizzati al contrasto della povertà educativa e della 

dispersione scolastica. 

Inoltre, collaborerà all’organizzazione di eventi e 

parteciperà alle riunioni di équipe, sviluppando 

competenze pratiche e relazionali in un contesto 

orientato al benessere della comunità.

PROPOSTA DI TIROCINIO
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Contatti

L'AGORÀ PARTENOPEA APS

Sede legale
Corso Secondigliano, 231
80144 Napoli

Sede operativa
Centro Giovanile Sandro Pertini
Piazza Luigi Di Nocera
80144 Napoli

Tel: +39 375 51 13 344
Email: lagorapartenopea@gmail.com 
Sito web: /agorapartenopea.it

Social
IG: @agorapartenopea
Fb: I fuoriclasse di Napoli - L'Agorà 
Partenopea
Tiktok: agorapartenopea

L’Agorà Partenopea APS ha partecipato al percorso formativo 

"ETS Accoglienti" promosso dal progetto FQTS – Formazione 

Quadri del Terzo Settore.

Da giugno a ottobre 2026, 32 ore di formazione in presenza e 

online per sviluppare competenze nell'accoglienza, nel 

monitoraggio relazionale e nella messa in trasparenza delle 

abilità, garantendo un inserimento efficace e la piena 

valorizzazione del tirocinante.

Tra gli obiettivi del percorso: il contrasto all’abbandono dei 

giovani dal Sud; la promozione del ruolo attivo del Terzo 

settore; la possibilità di offrire agli ETS strumenti per 

accogliere, formare e valorizzare giovani attraverso tirocini di 

qualità; la realizzazione di connessioni tra Università, ETS e 

giovani studenti.

FQTS è un progetto di alta formazione per i dirigenti delle 

organizzazioni del Terzo settore meridionali promosso da 

Forum Terzo Settore, CSVnet e realizzato con il sostegno della 

Fondazione CON IL SUD.

www.fqts.org

mailto:lagorapartenopea@gmail.com

